GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2023
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2023

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES

Periodo que se reporta: Cuarto Trimestre

CRITERIO DE DEFINICION
DEPENDENCIA: |SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE MIR (SDS) - 15 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) | DEL MONTO ASiGNADO MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE NOTA COMF;'-MEMENTAR“)
(Marqus con X) REPORTA (Respecto
PED 2021-2027 _ CLAVE FUNCIONAL
FTmonlo ejercido del 410 irimeslire
P & MONTO DEL PP AUTORIZADO EN MONTO ASIGNADO DEL PP A LA - " i i i
ree | aen eiN |Fun) sF | w | PP | NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)| PP PP | Gasta | Gasto | ¢ opesypUESTO DE EGRESOS DEPENDENCIA MONTO ASIGNADO A LA MIR REAL ESTIMADO | {er, 2do. Ti Ser. Ti 4to, Ty o esta disponible debido a que la
principal jr rorriantq Invers. FBecretaria de Administracion
c 11,663,001 12,040,125 2,860,269 315,727 641,450 1,248,613 1,248,613 inanzas aln no entrega los datos
ER1- del y del D o, A BE0, . : 248, 243 i
ER1 1 01] 03] 02| P jo023 Gubsrramantal {iforme.. da” Goblbena) X X X Hel gasto cufraspundlems ala
homina, aguinaldo y pagos de fin
ER1 01] 03f 02 | P | 015 |Gerencia Estratégica del Gasto def He afo 2023,
Nombre de “INFORME DE GOBIERNO *INDICADORES & "EVALUACION. Tomadores de decisiones, Ntm. de ] Montos de Otras Fuentes de Financiamiento: of
B T idores publicos enlaces de indicadores, de evaluacion, del informe de gobiermo y de la Banef.:
m): E ejecucién del gasto de inversion, de las dependencias de la administracidn pdblica estatal y -
municipal
Linea Base Metas 1er. Timestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to. Trimestre Justificacién de Resultados
Nombre del Unidad oo | o 2ice/ | serico et Afio de I3 Variables defa | patos de Datos d Datos d Datos d Datos de Fuante d
atos de atos de atos de atos uan e
Resumen Narrativo indicador Definicién Férmula le Dimeneién a | def Indicador Supuestos Linea | Linea formula las las  [Resuhtado| las ftado| las [ResuMtado| las Anilisis inicial e do delf
medic base Base | esul Indicador
Nivel: Fin
[Contribuir a un modelo de gobierno mas  Porcentaje acumulado Wide el Porcentaje acumulado anval de {Numerc acumulado de estralegias Dependencias efectuan su Numero Acumuiade De 195.00 140.00 Departamento de|
eficients y transparente a través del anual de cumplimiento del  cumplimiento del Plan Estalal de vinculantes del PED vigente, reporte de informe de Estrategias Vinculantes Derivado del reporte generado por el Gestion del
seguimiento de indicadores y del Plan Estatal de Desarrolio a D a partir de las a la informacion reporlada gobiema Integrado y Del Ped Vigente. sistema de caplura del informe de gobiemo, Programa &
resultados de evaluaciones, asi como la  partir de la fantes al das ala para &l informe de gobiermno / Nimera amitido con alineacion Alineadas A La para esle cuarto rimestre los enlaces de Informe de
organizacién e inlegracién da reportes & reportada en informe de reportada en informe de gobiermna total de estrategias vinculantes del PED Estralégic precisa de sus acciones Informacién Reportada las dependencias alinearon al PED 140 Goblemo de la
informes de la gestion de la gobiemo, vigente) * 100 d Ascendente @mprendidas al Plan 025 001 ParaElinforme De G0y spqs  estralegias vinculantes, ol niimero de Direccion
[administracién publica estatal Antal Eficadia Eslatal de Desarrolio Gobiemo estrategias atendidas se ira incrementando General de
vigente Numero Total De 279,00 279.00 en el transcurso de la presente Evaluacién dela
Estralegias Vinculantes AT, Gestién
Del Ped Vigents Piblica/SDS
Nivel: Proposito
Cos servidores publicos enlaces de 1as Paorcentaje de Inf n Wide el porcentale de Dependencias y (Numero de Dependencias y OPD's Los enlaces de las Numero De Dependencias 52,00 52.00 Reporte de
wcias estatales, Entregada en Tiempo para OPD’s que han entregado la informacionque han entregado informacion dependencias entregan la Y Opd’S Que Han seguimiento de
P en tiempo y el informe de goblerno correspondiente a sus resultados validada en la fecha estipulada / informacidn soliciteda y de Entregado Informacion informacién
calidad, con la informacion y seguimiento esiratégicos y anexcs de inversion, Nimero de total de Dependencias y calidad en la fecha Validada En La Fecha recibida, en el
del desemperio de Ia aplicacion de los validada en la fecha estipulada OPD’'s } " 100 estipulada, para entregar &l Estipulada Deparlamento de
recursos pablicos a través de reportes. documento integrado al Gestidn del
técnicos y de la mejora continua de su Borcantal Estratégic coordinador dal IG Numero De Total De 52.00 52.00 La informacidén solicitada fue entregada por Programa e
institucian. e a— — 100.00 Dependencias Y Opd'S 100.00 100.00 Ios enlaces de las 52 dependencias para  Informe de
i Eficacia L % integrar el segundo informe de gobiemno,  Gobiemo de la
Direccion
General
deEvaluacién
dela Gestidn
Publica
Los servidores publicos enlaces de las  Porcentaje de Informacion Tide & mrmnﬁjs de Uepenﬁnnﬂs ¥ (Numerg de Dependencas yOPDs Los enlacas de las Numero De Dependencias  30.00 30.00 Reporte de
wcias estat; y  Entregada con calidad para OPD’s que han entregada inf que han sin dependencias enlregan la Y Opd'S Que Han seguimiento de
ayumamientcs disponen en tiempo y el informa de goblemo cormespondiente a sus resullados observaciones de mnsrslenma de la informacién solicitada y de Entregado Informacion Sin informacién
calidad, con la informacion y seguimiento esiralégicos y anexos de inversion con  informacion y de redaccién / Nimero de calidad en la fecha Obsarvaciones De recibida , en el
del desemperio de la aphcacion de los calidad total de Dependencias y OPD's) * 100 estipulada, para entregar el Consistencia Da La Departamento de;
recurses piblicos a través de reportes documento integrado al Informacion Y Do L . Gestion del
: ’ i os enlaces de 30 de las dependencias
ﬁ,’,‘ﬁf; de la mejora continua de su T—— Estratégic coordinador del IG Redaccion tuvieron observaciones, sin embargo se :;%':;n;:
& . Ascendenia 2022 65.38 57.69 57.69  pudieron solventar sin dificullades. Goblamo de &
Anual Eficacia Numera De Total De 52.00 52.00 ﬂ:e;n;: 6 la
Dependencias Y Opd'S Eataeatda
Evaluacion dela
Gestion Publica
Nivel: Componente
- Ini ] I o con el ja de critenos, Muje d porcentaje de a'rlanas (No. do criterios, lingamientos, No existen cambios en los. Neo. De Critarios, 3.00 3.00 Informe de
disefio de formato to de metodologia y formato de salida criterios lineamientos, Lineamientas, Metodologia acuerdos
oportunamente con el coordinador del  y formato de salida salma analizado y deﬁmdas conla definidos oportuna ¢ inicialmente/ metodologia y formatos de ¥ Formato De Salida F definid — establecidos. en
informe de gobierno emitido analizado oportunamente ina del No.criterios, lineamientos, metodologia salida definidos Definidos Oportuna E im‘;ﬂu" p in ust::;cm,lamrs. - el Departamento
con el coordinador del IG el Informe de Gobiemo, Si es menor al y formato de salida 1 imciaimente Inicialmente ﬁ:""e" °,s a0 69 oy o de Geslion del
definidos 100 denota demoras en la entrega del  aplicados }* 100 Ascendente. 2022 100.00 100.00 100.00 :ima parn I:m::f:g;'xfg;um Programa e
formato de salida al coordinador del IG. Anual Eficiencia No.Crilerios, Lineamientos,  3.00 3.00 nf e :B Coblerna, Informe de
Metodologia Y Formato De Gobisma de la
Salida Finalmente Dreceion
Aplicados 3 General de
\ Evaluacién

/\(\

—_—



Linea Base Metas 1er. Ti 2do. T 3er. Trl 4to. Tr Justificacién de Resultados
Tipo de
Nombre del mlmd' indicador / | Santida Ideal Ao de la} Variables de la  |patos de Datos de Datos de Datos do Datos de Fuente de
Resumen Narative Indicador Definicién Férmula ; ! o a| del Supuestos Linea | Linea férmula las ftado]  las las las las Analisls Inicial e Interpretacién de  |informacion del
medir base Base Resuliados Indicader
No. De Criterios, 3.00 3.00 defa Geslion
Lineamientos, Metodologia Publica
Y Formato De Salida
Definidos Oportuna E
Inicialmente
No.Criterios, Lineamientes,  3.00 3.00
Metodologia Y Formato De
Sanga Fnalnents
Aplicados
L2.- Optimo diseric y operacion de Vanacion porceniual de Mide la vanacion porcentual de lallas,  ((Numero de fallas, Geliciencias, enores, Con el comracto Numero De Fallas, 6.00 6.00 Infarme de
herramientas informéticas para el informe fallas, deficiencias, errores  deficiencias, errores técnicos. de la técnicos, de la platatorma informatica tuncionamiento de la Deficiencias, Errores seguimiento y
de gobiemno para el reporte de lécnicos, de la plataforma  plataforma informatica de afio actual en  detectadas def afio actual / Numero de plataforma web, se entrega Técnicos, De La atencidn a las
dependencias OPD's facilitada informatica comparacion con el afo anferior, Fallos, deficiencias, errores técnicos, de la informacién integrada en Plataforma Informatica fallas de la
permitiendo evaluar las acciones de la platatorma informatica detectadas del Ia fecha establecida Detactadas Del Afio Actual platatorma web,
mejora continua que permitan optimezar aro anterior)-1 )* 100 Se detectaron seis fallas en la plataforma  en o
el proceso de integracién de Poccantaje et de caplura de Informacion para el segundo Depariamento de
informacién; — 2022 100,00 Nimero De Falios, §.00 000 5.00 0.00 Informe de Goblerno, mismas que fusron  Gestion del
Anuat Eficiencia Deficiencias, Emores atendidas por el Deparlamento da Pmgrama &
Thonicos. De La Informética. Informe de
PMatafarma Informatcs Goblemmo de la
Detectadas Dsl Afio g‘;‘;‘;ﬂe
Anierior Evaluacian dela
Gestidn Publica
~ORumG dsene y operation a8 Tentaje da Majoras ol porcentaje de Mejoras Wonicas  (Mejoras tecnicas on 12 platarorma ‘Area de Informatica Mejoras Técnicas En La 6.00 200 4.00 .00 .00 Informe de
heramientas informaticas para el informe técnicas en la plataforma enla i acer ir pr a implementa mejoras Piataforma Informatica seguimiento de
|de gobiema para el reparte de informatica presentadas a  del canacimienio sobre las dependencias / Mejoras técnicas en la técnicas identificadas. Presentadas A mejoras de la
[dependencias OPD's facilitada wcia oplin i alos enlaces platatorma Identificadas) * 100 Se facilita al entace al Dependencias plataforma web,
de lay dependencias. manejo de la plataforma, al En ol presente ejercicio se presentarona =1 %
reducir la complejidad en el Mejoras Técnicas En La 6.00 6.00 6.00 6.00 600 el a:is dependencias y g’;"”‘“;:"'“ He
Porcentaje Gestion maneg. Plataforma Identificadas Organismos Publicos Descentralizados seisp' i
Ascendents 2022 116.67 100.00 100.00  mejoras técnicas realizadas en la Inm"::
Trimestral Eficacia plataforma de captura del Segundo Informe Gobi
de Goblerno. o dele
Direccicn
General da
Evaluacisn dela
Gestion
Pablica
[C3 - Capacitaciones Y asesorias para €1 Porcentaje de enlaces con  Wde ef parr,enﬁja Je enlaces {Numero de enlacas con wmp'it‘er\cias Enlaces se capacitan y Namero De Enlaces Con 52.00 52.00 Directorio de
manejo de la plataforma web a pelencias para manejo i para la operacion de las  para manejo de plataforma web adquieren conodimientos Campetencias Para enlaces, en el
ias y OPD's de web de funcionalidades y manejo de  asistentes capacitados | Numero de para la operacion de las Mangjo De Plataforma Departamento de|
caplura. |a plataforma web de captura da la enlaces con competencias para manejo diferentes funcionalidades Web Asistentes Sa otorgé asesorla a los enlaces de las 52 Gestion del
informacién. de plataforma web asistentes de la plataforma web. Capacilados ;‘)ependancian para el manejo de la Programa ¢
registrados) * 100 Parcentaje Gestién Enlaces poseen plataforma web. Ademds de atencién Informe de
Ascendente habilidades para el manejo 2022 100.00  Nimero De Entaces Gon £200 100.00 sp00 10000 h'qulmgs [ ; Gobiemo de la
Anual Eficacia de |a plataforma web. Competencias Para Direccion
Manejo De Plataforma General de
Waeb Asislentes Evaluacidn de la
Regisirados Gestion Piblica
3.~ Capacilaciones y as para orcen j& asesorasa Ve a aloch e las mumem de dependencias y OPD’s con Enlaces poseen Nomero De Depandencias  52.00 0.00 52.00 52.00 52.00 Directono de
mansjo de la plataforma web a cias y OPD's i wes en el manejo de la asesorias proporcionadas / Nimero de habilidades informéticas ¥ Opd'S Con Asesorias enlaces, en el
fas y OPD's g - Prop enel web proporcionadas y sila ndencias y OPD’s que apartan ara mansjo de la Proportionadas De: ento de
el phatatoria il oot G yetsonal Srace SiNY. 1 £ s plataforma oo s P i’,;ii?:g::: it ﬂ,‘ﬁ::;as Goston da
can o tefpo. web) * 100 W P Nimero De Dependencias  52.00 52.00 52.00 52.00 52,00 y Organismos Piblicos Descantralizados un 22/ e
Y Opd’S Que Aportan el uso de la plataforma web para la
Ascendente 2022 100.00 Infarmacion A Traves De Lk 100.00 integracién ;‘M Segunde Informe de G"M“" dela
Trimestral Eficiencia Plataforma Web Gobibmo. Direccion
General de
Evaluacién de la
Gestion
Pdblica....
[CZ- Capacitacion (6crica a enlaces para Fromedio de [a evaluacion  Mide ol promedio de 1a evalua Sumatora de calificacion alcanzada por Enlaces poseen Sumatoria De Calificacién 0.00 Informe de
la redaccion de informacion para ¢11G  alcanzada por enlaces alcanzada por el grupo de enlaces enlaces asislentes a cursos de competencias para el Alcanzada Por Enlaces Para el presente ejercicio, debido a que 13 resultado da
entregadas asistentes a cursos de asislentes a cursos de redaccién de redaccion para o 1G / numero do proceso de redaccion para Asistentes A Cursos De mayoria de los enlaces permanecen, ¢  capacitacion del
redaccion para el IG. resultados estratégicos y anexas de enlaces evaluados asistentes a cursos plasmar su informacion en Redaccién Para El Ig optd por la modalidad de asesorias a curso de
inversién para la intogracion del IG.  de redaccion para el IG. Bromedi atites el IG. enlaces nuevos o con dudas en redaccion sobre
to 2022 0.01 0.01 Iineamientos o criterios de redaccién de ragultado
Anual Eficacia Nimera De Enlaces 0.00 AT poriofiak s, Porslg nose hat | eefriégicos:
Evaluados Asistentes A un i
Cursos De Redaccién Para
Ellg.
C4 - Cay ecnica a enlaces para taje de ast Mide el je de Je los (Mumero de asistencias do entaces Enlaces asisten a Numero De Asistencias De  52.00 52.00 .Los criterios de penmanecen en Listas de
la redaccion de informacién parael IG  de los eniaces realizadas a enlaces a cursos de capacitacién de  realizadas a cursos de capacitacion de : . capacitacion y adquieren Enfaces Realizadas A este sjercicio, an asi se llevé a cabo una  asistencia, en el
entregadas. cursos de i de i de i on de sus redaction de informacitn para el IG/  Porcentaje Gestién competencias en el Cuirsos De Capacitacion i go.gg  ounion con enlaces de las 52 Departaments de;
redaccién de inf resultados yanexosde  Nimem de asistencias de enlacesa Efcionda | TMe™  redaccidn orientada al 022 100.00 5y Redaccion Ds 00.00 10000 gopandencias en las que se olorgé una  Gestion del
para el inversion para el IG. cursos de capacitacion de redaccién de MY e Informe de Gablamo, Informacién Para €1 asesoria sobre la uTcl:én da informacion. Programa e
Informe de




Linea Base Metas 1er. Ti 2do. Tri an 4to. Trl Justificacién de Resultados
Jnidad Tipo de
Nombre del % | wndicador/ | Sentico ideed Adio de 2 Variables de 2 [patos de Datos de Datos de Datos de Datos de Fuente de
Resumen Narrativo Indicador Definicién Férmula |M-HII dol Supuestos sy formula i SRR ] ol s P [rriied (5 poa gtindo] Aot Walcia o Witarprotacibn de e i
madic base | Base riak iabl i Resultados Indicador
informacion para el IG requeridas) * 100 Se disefia y dispane de ig gabfarza dela
G programa de capacitacion. G':“:‘ﬂ:;ﬂ
Nomero De Asistencias De  52.00 52.00 i
Evaluacién de la
gﬂpﬁi‘mmm@ e Gestién Publica
Redaccién De Infarmacion
Para El Ig Requeridas
Nivel: Actividad
[C1A1.- Realizacion de reuniones para Porcentaje 65 reporte de  Mide el porcenlaje de reportes (Reportes realizados de Reuniones. Se programan las Reportes Realizados De 2.00 1.00 2.00 200 2.00 Informe de
acordar y definir de manera oportuna con reunlones para acordar y  realizados entre los programados sobre para acordar y definir los criterios y reuniones para acordar y Reuniones Para Acordar Y reuniones, en &l
el coordinador del IG los criterios y definir los criterios y reuniones para acardar y definir los Repartes prog: de definir los criterios y Definir Los Criterios Y Departamento de
lincamiantos de redaccion para su lineamientos criterios y lineamientos para la redaccion Reuniones para acordar y definir los lineamientos der edaccion Lineamientos Gestion del
4 : 4 5 & Se cuenta con los reportes de las
definicidn. € integracion de informacidn referente a criterios y lineamlentos)* 100 reunisnas donde es cetablidaron fos Programa e
los resultados estratégicos y anexas de Porcentaje Gestidn Rej " Informe de
portes Programados De  2.00 2.00 2.00 200 2.00 criterios y lineamientas definides para la
inversion de cada dependencia y y GPD. — £ Ascendente 2022 100.00 ol niones Para Acordar Y 100.00 50.00 100.00 100,00 100.00 integracién del Segunda Informe de gob\sma: dela
mesira e Definir Los Criterias ¥ Gablerno. g
Linesignty Evaluacién de la
Gostion Pblica..
IC1A2.- Realizacion de reuniones para Porceniale de repore 06 Mide &l porcenlaje de reportes (Repores realizados do Reuniones Se cuenta con la Reportes Realizados De 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 Informe de
lacordar y definir de maners oportuna con reunionas para acordar v raalizados entre los programades de para acordar y definir la metodologia v documentacion relativa a Reuniones Para Acordar Y reuniones, en el
el coordinador del 1G la metodologia y el denifir la melodolgia y el reuniones para acordar y definir la el formato /Reporte programados de reuniones para acordar y Definir La Melodologia Y Ef Dupartamento de|
formato de salida del documento a farmato del informe melodologia y el formato dg Reuniones para acordar y_deﬁnir la definir Ia metodologla y e Formato Como parte de las aclividades se elabord Gestion del
lentregar para el IG presentacién de la informacién referente metodologia y el formata)® 100 farmato del informe un reparte que contiene la metodolagla y el Programa e
a los resultados esiralégicos y anexos Porcentaje Geslion Rel Informe de
4 porte Programados De 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 formato de salida del documento a entregar #
de inversion para el IG. % : i Ascendente 2022 100.00 Reuniones Para Acordar ¥ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 a los cooninadorss del nforme da glchtarrgn dela
Ll caca Detinr La Melodologia ¥ Ef gohiama, oaoaaen..
Fermalo Evaluacion de la
Gestitn Publica..
(C1A3.- Operacion y seguimiento al Porcentaje de reporte de ide el porcentaje de reportes (Reporte de seguimiento al programa Las dependencias Reporte De Seguimiento Al 2.00 0.00 1.00 2.00 2.00 Reporte de
g de trabajo, seguimiento al programa de realizados entre los programados sobre de trabajo realizado / reporie da involucradas atienden en Programa De Trabaje seguimiento a la
$ tiempos y respor trabajo &l seguimiento al programa de trabajo  seguimiento al programa de trabajo tiempo y forma, las Realizado ruta critica, en el
para la Integracién del IG programada}* 100 actividades, Departamento de|
responsabilidades del Reporte De Seguimiento Al 2.00 1.00 200 200 200 s 0ol
programa de lrabajo Programa Da Trabajo Se cuenta con reporte que contiene el Programa ¢
Porcentaje Geslion establecido, Brogramade seguimiento de la ruta critica para el Informe de
Ascendente 2022 100.00 Tog 100.00 0.00 50.00 100.00 100.00 establecimiento de fechas de entrega de la Gobiemo de la
Trimestral Eficacia informacion, Direccion
General da
Evaluacion de la
Gestion Publica...|
(C1A4 - Revisar y validar 1a informacion  Porcenlaje de reporte de Wide e parcentaje de reportes (Reperte de informacidn aportada por Los enlaces entregan la Reporte De Informacion 2.00 0.00 1.00 200 200 Reporte de
por dep cias y OPD's. con informacion aportada por  fealizados enlre los programados sobre: dependencia y OPD's realizado freporte informacién, permiliendo Apartada Por Dependencia seguimiento, en
base en los crilerios y ineamientos de  dependencia y OPD's 1a revision y validacion de la informacién de informacion aportada por conocer el avance por Y Opd'S Realizado .Se cuenta con un reporte de seguimiento a el Departamento
redaccion. de resultados estratégicos y anexos de  dependencia y OPD's programades)”  Porcentaje Gestion dependencia y OPD's. Ia informacidn repartada por las de Gestién del
inversion aportada por dependenclay 100 Ascendente 2022 100.00 100.00 000 100.00 100.00 100.00 dependencias para la integracién del Programa e
OPD's Trimestral Eficacia :;opan:dea[);ol:ﬂgfn.p::&;:?ma == = i 200 490 informe de gobierno. Informe de
'S Gobiemno de la
Y Opd'S Programados DGEGP.
[CT A5 - Elaboracion de Porcentaje de reporte de  Mide el porcentaje de repories de. {Raporie ge seguimiento al Los enlaces entregan la Reporte De Seguimiento Al 1.00 1.00 Reporte de
seguimiento al procedimiento de seguimiento al seguimiento realizados enlre los procedimiento realizado / reporte de informacion, permitiendo Procedimiento Realizada seguimiento, en
inlegracian del informa de gobierna procedimiento programados sobre el seguimiento al  seguimiento al procedimienta conocer el eslaius delos el Departamento
procedimiento de inlegracion del informe programado)* 100 diferentes elementos a de Gestion def
de goblemo revisar. 1 1 . Programa e
Porcentaje Gestion gmﬁ:ﬂm‘:g:ﬁ:ﬁ <0 o .Se cuenta con reporte de seguimiento que Informe de
Ascendente 2022 100.00 100.00 100.00  rontiens los diferentas elementos a revisar. Goblemao de la
Anual Eficacia Direccion
General de
Evaluacién de la
Gestién Publica
[CZAT- Reallzacion de prusbas. Forcentaje de reporte de Mide el porcentaje de repories (Reporie de pruebas de la herramientas. La plataforma web,se Reporte De Prusbas De La 3.0 1.00 2.00 3.00 3.00 Reporte de
Inecesartas de las herramientas pruebas de la i entre los sabre informaticas realizadas | Reporte de encuenirapreparada para Herramientas Informaticas sequimiento de
linformaticas para la caplacion, revision,  informéticas realizados las pruebas de las herramiontas pruebas de la heramientas para la captacion, revisian, Realizadas pruebas, en el
lseguimiento, reporle de salida que i icas en la web i prog )" 100 seguimientoy reportede Departamento de|
T compiata o reslizados Gxwid i Salida de Ia informacién. Reporte De Prusbas Ds La  3.00 300 3.00 3.00 3.00 _Se cuenta con repertes que conlienen el G“‘”;’:ﬂ:‘i
arcentaje 3 u 7 Prog
Ascendente 22 1oobo HeTeTienias Informaticas 100,00 3333 66,67 100.00 10035 JPIUmienio ales pmbasde e s, Infomade
Trimestral Eficacia . Gaobiemo de la
Direccion
General de

Evaluacién de la
Gestion




Linea Base Metas fer. Tri 2do. Tri Ber. Ti 4to. Ti Justificacién de Resultados
Tipo de
Nombre del Unided da. |\ qoodior/ | Sentco ideal Variables de la
Resu Medida / Ana de laj Datos de Datos de| Datos de| Dates de Datos de| Fuente de
men Narrativo Indicador Definicion Férmula Frecuenda | Dimensidn a | del indicador Supuestos Linea | Linea formula las  |Resultad las  |Ri las  |Result las Had las Analisis inicial e Interpretacton de  |Informacion del
madir base | Base variabies, varlables varlables, variables, Resultados Indicador
Reporte De Prucbas Dela  3.00 1.00 2,00 3.00 3.00 Publica.
Herramientas Informaticas
Realizadas
Reporte De Pruebas Da La  3.00 3.00 300 300 3.00
Herramientas Informaticas
Programadas
[CZ A7 -Tiocomentacion de nuevas Porcentaje de reportes 0 MIGe 6l porcentale 0e rapories (Reportes de documentacion de nueva Se identifican las nusvas. Reportes De 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 Reporte de
' i vl d de nuevas entre los programados sobre necesidades identificadas del sistema necesidades del sistema Documentacién De Nusva seguimianto de
de la retroalimentacian de los procesos ennecesidades identificsdas  la documentacién de nuavas wab realizados/ Reportes de web de captura parala Necesidades ldentificadas necesidades, en
el manejo del sistema web del sistema web del sistema 1 de Nueva d integracién del informe de Del Sistema Wab el Departamento
web realizados con la finalidad de identificadas del sistema web gobiarno Se cuenta con Realizados de Gestion del
Implementar mejoras a los procesos de  programados)” 100 documentacion sobre Se Programa ¢
4 nta cor de | idades
caplacién y seguimiento de fas Porcentaje Gestion necesidades identificadas Reportes De 100 1.00 o . 1.00 Sl ;’;““;:L;r:: g Informe de
actividades de revision, validacian y Ascendente del sistema web 2022 100.00  pacymentacion De Nueva 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 capiura de Informacion Goblemo de la
salidas o entregables del sistema. Trimestral Eficacia Necesidades Identificadas P : Direcdon
Del Sistema Web E:;:zf:;:: ela
Programados
b Gestion Prblica
C3.A1.- Disano de curso de capactacion Porcentaje de reportes de Mide el porcentaje de mpunes (Reportes de disefio de curso de Se cuents con instructores Reportes De Dissfia De 1.00 1,00 Debido a que la aplicacidn no sulng Infarme de
para &l manejo de la plalafarma weba  disefio de curso de entre los e 1 para &l manejo de la especializados en el Curso De Capacitacidn cambios y a que la mayorla de los enlaces rauniones con
y O ion para el ¢l disefio de curso de para web reall | Repartes manejo de Ia plataforma Para EI Manejo De La ya tienen experiencia en el manejo de la  instructores, en el
manejo de la plataforma el manejo de la plataforma web, conla  de disefio de curso de capacitacion wab Ptataforma Web plataforma web, se otorgaran asesoriasa  Departamento de|
web realizados finalidad de preparar y asegurar una para &l manejo de la plataforma web Realizados enlaces nuevos o con dudas en el manajo  Geslién del
adecuada capacitacién a enlaces de las programados)* 100 Porcentaje Gestion de |a plataforma, asimismo, a los enlaces  Programa ¢
dependancias y GPD's. R i 00 0 que permanecen desde el primer informe  Informe de
_ Ascendente 2022 100.00 eportes De Disefio De 14 100.00 1.0 100.00 8 gobierno..S6 dispone de un repori coii Goblemo dé ls
Anual Eficacia Curso Da Capacitacién al do de itacid reccion
Para El Manejo De La canteni e la capacitacion que se Dirs
Plataforma Web presentd a los enlaces de las General de
Programados dependencias. Evaluacion de la
Gestion Pablica..
[C5AZ- Actualizacion permanente de Porcentaje del reporie Mldu ol porcentaje de reportes (Reporte actualizado del directoric de Los titulares de las Reporte Actualizado Dal 1.00 1.00 Directorio de
diractorio da enlaces para el manejo de la i del d entre los programados sobre enlaces realizado / reporte actualizado dependenclas designan a Directorio De Enlaces enlaces, an el
plataforma web. de enlaces para el manejo la actualizacion del directorio de enlaces del directorio de entaces programado)® los enlaces que Realizada Se pretende cumplir la meta en ol Departamenta de
de la plataforma web que proporcionaran la informacion de 100 . proparcionaran la " " presupuestal.Se cuenta con el directorio de Gestién del
resultados estratégicos y anexos de Porcentaje Gestion hscondunia. TGS by el & 1560 gm’;‘;o"g‘e‘;ﬁ:::sﬂﬁ 00 P e — enlaces de las dependencias que reportan Programa e
inversion a través del portal web para la Rl Eficacia portal web para la & Prograr : " Informacién para el Segundo Informe de  Informe de
integracién del 1G. integracian del IG. ado Gobierno Gobiemo de la
DGEGP.
3 A3 - Capacilacionas para el manejo e’ O'Ceniaje Gel Tepore G8  Mide el porcentae 4o repartes (Reporte Ge capaciacion parn e Se cuenta con Reporte De Capacitacion 1,00 T00 Directono e
la plalaforma web a dependentias y para el entre los sobre manejo de la plataforma web realizado | documentacion sobre la Para El Manajo De La enlaces, en el
DPD's. manejo de la plataforma  cursos de capacitacién para el manejo  Reporte de capacitacion para el manejo realizacion en capacitacion Plataforma Web Realizado Departamento de|
web realizado de la plataforma web realizados de la plataforma web programado )* técnica a enlaces para la Be tienta con un reporle que cortiens o Gestion del
L2 fasdockdn da infarmecién criterios de radaceion y captura que fue IPI’ograma 9
Porcentaje Gestion para el Informe de Hi informe de
: porte De Capacitacion 1.00 1.00 compartido a los enfaces de las
e & Ascendente - Gobierno. 2022 10000 by £ Manejo De La 109.00 0000 fependencias para la integracion dala ~ SODiemodela
sl rcacia Platalorma Weab infarmacion g::‘:?:lnu
Programado Evaluacién de la
Gestién Plblica
C3.84 - Asesoramiento en ¢l manejo de |a" orcent reporie e Mide el parcentaje da repories {Reparte de asesoramiento en el Los titulares de las Reporte De Asesoramiento  1.00 1.00 Reporte de
web a dependencias y OPD’s asesornmscnlo enal realizados entre los programados sobre manajo de la plataforma web realizado / dependencias designan en En El Manejo Do La asesorias de
manejo de la eventos de to en ¢l manejo Reporte de asesoramienta en el manejo tiempo y farma a los Platatorma Web Realizado necesidades, an
web realizado de la plataforma web ?gula plataforma web proaramado) enlaces que wur}lan con Se cusnta con reporte de asesoramienta gle%epaﬁrg,n;et;tu
capacidad, experiencia y compartido a los enlaces de las f:ma G
Porcentaje Gestién las habilidades de Reporte De Asesoramisnto 1.0 1.00 dependencias que contiene los crtedosa |10 s
Ascendenta "’“"ﬁ‘:" y andlsis 2022 100.00 En El Manejo De La 100.00 100.00  considerarse para la integracion de skl b
Anual Eficacia Hivees Platatorma Web informacién en la plataforma web. Din o
Programada Genaral do
Evaluacién de la
Gestion Pablica
[CTAT- Disenc de cursa de capaciiacion Porcentaje del reporte de s ol porcentaje 06 repores TReporie de disenc de capaciac Se disefa y dispone de Reporte De Disenio De 1.00 1.00 Informe de
[lécnica a entaces para fa redaccion de  disefio de entre los dos sobre técnica realizado / Reporte de dissrlo programa de capacitacion. Capacitacién Técnica reuniones con
informacién para el 1G. técnica realizado el diserio de curso de snen  de i 1 técnica Realizado instructores, en el
redaccisn realizado 100 o e reunioies con Reports De Disefio Do 1.00 1.00 Se pretends cumplir la meta an el pariodo "“‘"‘n erla e
ietrucioras, an - Capacitacitn Técnica Se dispane de un reparte con oo
Porcentaje Gestidn Depaniamonto do Geslion Programada el contenido de la capacitacién para 2
Ascendenla del Programa e Informe de 2022 100.00 100.00 100.00 presantinse a is eninces de ias de
Anual Eficacia Gobiemo de la Direccion dependencias, Goblerno de la
General de Evaluacion de : Direccién
Ia Gestion Publica General da
Evaluacion de la

Gestién Pablica..




Linea Base Metas 1er. Tri 2do. Trh I 3er. Tri 4to. Trin Justificacién de Resultados
Nombre del Uneddo | 0008
Resumen Narrativo Definicion Formula Medda] | roer/ | Soe e | Supuestos  [Anode™ Varianies doln _netaad e . B ey e
Indicador F D a del Unea | Linea férmula las IR do| Ias las  [Resultado| las tado| flas Andlisls inlcial e Interpretacion de | inf i6n del
medir base Base varfables| variables Resultados Indicador
Reporte De Disefio De 1.00 1.00
Capacitacion Técnica
Realizado
Reporte De Diseno De 1.00 1.00
Capacitacion Técnica
Programada
Elﬂ.-_ Actualizacion permanente gel  Porcentaje de repons Mide el porcenlaje de reportes (Reporie actualizado del directorio de Los entaces de las Reporta Actualizado Del 1.00 1.00 Directono de
dlrecrqno de enlaces que cuente con actualizado del directorio  realizados entre los programados sobre enlaces realizado / Reporte actualizado dependencias acuden al Directorio De Enlaces enlaces, en &l
i dad, o y las de enlaces que cuente con la acmahfauén del dia'.'ﬁ";” da a;\lac:s del directorio de enlaces programado)” departamento de Gestién Realizado Depto. de
e y andlisis y  que cuenten con capacidad, experiencia 100 . del Programa e Informe de Gestion del
las habilidades de y las habilidades de redaccién y analisis Porcentaje Gestion Ascendente GoDiemo para asesorias. 2022 100.00 Eﬁﬁ:&iﬁgzﬁﬂfd . 100.00 oo 100,00 -S°actualizo el reporie de direcloriode.  Programa e
redaccién y analisis requeridas. Anusl Eficacia e personalizadas en el . P i £ ’ enlaces Informe de
requenidas. manejo de la plataforma Gobiemo de
by DGEGP..
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